our et bienvenue a I'équipe AIRD !

Je vous adresse mes chaleureuses salutations, ou que vous
soyez, et jespere que vous étes en bonne santé.

Je travaille actuellement depuis notre bureau de liaison et
de collecte de fonds AIRD USA, ot nous nous efforcons
activement de positionner AIRD pour accéder a des sources
de financement diversifiées, notamment des fondations,
des entreprises privées et des philanthropes individuels.
Comme vous le savez, notre environnement de financement
actuel est soumis a une forte pression. Il est donc crucial
pour nous de rechercher de nouvelles opportunités de
financement, de nouveaux partenariats et de nouvelles
opportunités pour soutenir notre mission, poursuivre notre
croissance et étendre notre portée et notre impact.

Limportance de mettre en avant la portée et

l'impact de notre travail

L'un des outils les plus puissants pour collecter des fonds
est de mettre en avant la portée et I'impact de notre travail.
Les donateurs et les partenaires souhaitent constater
limpact positif dAIRD sur la vie des réfugiés et des
communautés d'accueil. Cest pourquoi notre unité
Communication vous contacte réguliérement dans vos
programmes nationaux respectifs, vous encourageant a
partager régulierement des témoignages, des photos et des
vidéos d'impact, en complément de votre travail quotidien
de représentation, d'engagement, d'influence, de plaidoyer,
de visibilité et de promotion de votre marque.

Ce contenu est non seulement diffusé sur nos plateformes
de réseaux sociaux (Twitter/X, LinkedIn et Instagram), mais
également partagé directement avec des donateurs et
partenaires potentiels. En mettant en avant le travail
considérable accompli sur le terrain grace a notre équipe
dévouée et engagée, nous renforcons notre crédibilité,
notre légitimité et notre expérience, et inspirons confiance
a AIRD.

Je vous encourage donc tous a documenter régulierement
et systématiquement votre travail en priorité. Partagez vos
témoignages et vos visuels avec [équipe Communication,
qui veillera a ce qu'ils soient peaufinés et présentés
efficacement en vue d'opportunités de financement et de
partenariat.

AIRD transforme les jeunes grace a la formation

professionnelle

Chez AIRD, nous sommes profondément engagés a donner
aux jeunes les compétences pratiques qui leur permettent
d'accéder a l'autonomie et a un avenir meilleur. Grace a nos
programmes de formation professionnelle en mécanique et
a nos formations techniques pratiques, nous constatons
des progres remarquables dans la vie des jeunes, de leurs
familles et de leurs communautés.

Je salue les efforts inlassables de nos bureaux en Ouganda
et en Tanzanie, dont le dévouement a fait des centres de
formation de Mbarara (Ouganda) et de Kibondo (Tanzanie)
des poles d'opportunités dynamiques. Ces centres dotent
les jeunes des connaissances et de la confiance nécessaires
pour batir des moyens de subsistance durables.

En Ouganda, la deuxiéme promotion de 16 personnes est
déja en cours de formation, tandis que la premiere,
composée de 18 membres, poursuit ses stages et acquiert
une précieuse expérience pratique.

En Tanzanie, la premiére promotion de 16 personnes
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progresse bien et acquiert de solides bases techniques
dans différents ateliers.

A lissue de leur formation, les participants recevront des
certificats qui leur ouvriront les portes de l'emploi ou de
lentrepreneuriat, en intégrant le marché du travail, en
créant leur propre atelier ou, si possible, en intégrant les
ateliers de I'AIRD.

Leffet d'entrainement de ces opportunités est évident : des
vies sont transformées, des familles sépanouissent et des
communautés se renforcent. De nombreuses réussites
inspirantes émergent, et nous vous invitons a en savoir plus
en suivant ce lien vers notre site web:
https://airdinternational.org/impact-stories-2/

Développement commercial et partenariats

stratégiques

Je tiens a féliciter chaleureusement nos équipes du
Cameroun et de la RDC pour avoir obtenu des projets
importants et les financements correspondants.

Au début de l'année, le PAM a approuvé un projet de suivi
par des tiers (TPM) ainsi qu'un projet de transport d'une
durée de dix mois au Cameroun. Cette initiative, axée sur le
transport de vivres et d'articles non alimentaires pour les
bénéficiaires du programme Moyens de subsistance et
résilience, bénéficiera grandement aux réfugiés et a leurs
communautés d'accueil. Par ailleurs, notre projet de
partenariat avec le HCR, initialement approuvé pour un
montant d'un million de dollars US en début d'année, est
actuellement en cours de révision avec une augmentation
potentielle de 200 000 dollars US.

En République démocratique du Congo, 'AIRD a obtenu
deux projets d'abris auprés du HCR au Nord-Kivu et a
Gbadolite, d'une valeur de 232 200 USD, assortis de
contributions en nature supplémentaires, notamment des
kits, des services logistiques et un soutien technique. A
Goma et Kalemie, I'AIRD bénéficie également de deux
projets EAH de 'UNICEF d'une valeur de 84 623,11 USD,
dont 79 338,10 USD financés par 'UNICEF et 5 285 USD
soutenus par Hope Partners.

Nous adressons également nos plus sinceres félicitations a
léquipe d'AIRD Ouganda pour la reconnaissance et
lappréciation du HCR Ouganda, compte tenu de sa
légitimité, de son expérience et de son excellence. Cela a
conduit le HCR a nous accorder une dérogation spéciale,
nous permettant de poursuivre notre partenariat en 2026
sans passer par 'appel a manifestation d'intérét.

Comme toujours, je suis fier de I'équipe AIRD oU que jaille :
(a) Ils travaillent 24 h/24 et 7 j/7 (comme un militaire), (b)
Ils vont la ou personne ne va tant qu'il y a un besoin a
résoudre, et (c) Ils aiment leur travail.

Ces récompenses témoignent clairement de la confiance
que nous accordent nos partenaires et refletent
lengagement, le travail acharné et le dévouement de nos
équipes sur le terrain. Félicitations a tous les participants,
car cest une réussite importante pour AIRD !

Sincerement,

|
/

Fikru Abebe
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